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STELLENAUSSCHREIBUNG AST 01/2020: BEWERBUNGSFRAGEBOGEN

Assistent(in) – Bedienstete(r) auf Zeit der Besoldungsgruppe AST 2

1. NAME[footnoteRef:1]:							Vornamen: [1:  WICHTIGER HINWEIS: Dieser Name sowie die Nummer der Stellenausschreibung sind im weiteren Schriftverkehr stets anzugeben. Falls dieser Bewerbung Befähigungsnachweise oder Zeugnisse beigefügt werden, die auf einen anderen Namen (z. B. den Mädchennamen) lauten, geben Sie dies bitte im Folgenden an: ……………………………………………….
] 

   Herr  	  Frau………………………………………………       .………………………………………………………………...........………


2. ANSCHRIFT:								
(Teilen Sie uns bitte jede Änderung der Anschrift unverzüglich mit.)		Tel. dienstlich: ....................................................................
									Tel. privat: ..........................................................................

Straße: ……………………………………………………………… Nr. ………..		Mobiltelefon: ...............…………..………………….............

Postleitzahl: ……...…….  Stadt: ………………...…………………………..		Land: ………………………………………………..........….
				

E-Mail-Adresse: ………………………………………......................................................................................................................................


3. GEBURTSDATUM UND GEBURTSORT: ............………………………………………………………………………………………….............................................................................................
	

4. DERZEITIGE STAATSANGEHÖRIGKEIT (bei doppelter Staatsangehörigkeit sind beide anzugeben):
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................
.

5.   SPRACHKENNTNISSE – Zum Ausfüllen dieser Tabelle konsultieren Sie bitte Punkt III.B.2 der Stellenausschreibung.

	
	Deutsch
	Englisch
	Kroatisch
	Dänisch
	Spanisch
	Finnisch
	Französisch
	Griechisch
	Italienisch
	Niederländisch
	Portugiesisch
	Schwedisch
	Estnisch

	sehr gut
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gut
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	akzeptabel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	Ungarisch
	Lettisch
	Litauisch
	Maltesisch
	Polnisch
	Slowakisch
	Slowenisch
	Tschechisch
	Bulgarisch
	Rumänisch
	Irisch
	andere

	sehr gut
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gut
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Akzeptabel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



6.    FAKULTATIV:
Mitglied einer politischen Partei (Antwort fakultativ): 	   ja			   nein

	Name der Partei: ………………………………………………………		     	  Datum des Eintritts: .………….…………………….


 7.    SCHUL- UND HOCHSCHULAUSBILDUNG (Bitte fügen Sie Fotokopien der Titel und Diplome bei, deren Erwerb Voraussetzung für Ihre Bewerbung 
         im Rahmen dieses Auswahlverfahrens ist.)

	
A. Primarschul-, Sekundärschul- oder Fachschulausbildung


	Name der Einrichtung
(Ort, Land)
	Dauer der Ausbildung
	Erworbene Zeugnisse oder Diplome (mit Angabe der offiziellen Ausbildungsdauer und der Hauptfächer)

	
	von
	bis (1)
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
B. Hochschulausbildung


	
Universität oder Hochschule
(Ort, Land)
	Dauer der Ausbildung
	
Erworbene Diplome oder akademische Titel (mit Angabe der offiziellen Ausbildungsdauer und der Hauptfächer)

	
	von
	bis (1)
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
C. Postgraduierte Studien


	
Universität oder Einrichtung
(Ort, Land)
	Dauer der Ausbildung
	
Erworbene Diplome oder akademische Titel

	
	von
	bis (1)
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




(1) Geben Sie das Datum (Monat, Jahr) des Ausbildungsabschlusses und/oder der Erlangung des Diploms oder Zeugnisses an.




8.    BERUFSERFAHRUNG (bitte Fotokopien der Belege beifügen)
Geben Sie an, welche Stellen Sie bis heute innehatten und über welche zusätzliche Berufserfahrung Sie verfügen.

	
Art und Beschreibung der Tätigkeit
	
Name und Anschrift des Arbeitgebers


	von
(Tag, Monat, Jahr)
	bis
(Tag, Monat, Jahr)
	
insgesamt

	


















	
	..../..../......

	



..../..../......
	



..../..../......

	


















	
	



..../..../......
	
..../..../......


	



..../..../......

	







	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......

	
	
	




..../..../......
	




..../..../......
	




..../..../......

	
	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......

	









	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......

	
	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......

	
	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......

	
	
	



..../..../......
	



..../..../......
	



..../..../......


Berufserfahrung INSGESAMT: ......./......./.......   – (JJ/MM/TT)



9.  WAHL DER SPRACHE UND DER TASTATUR FÜR DIE SCHRIFTLICHEN PRÜFUNGEN
Für die schriftlichen Prüfungen 1 und 2 gewählte Sprache:   	 Englisch       Französisch	       
Für die schriftliche Prüfung 3 gewählte weitere Sprache:	              Englisch       Französisch	         Deutsch          Spanisch

Für die schriftlichen Prüfungen gewählte Tastatur:	    	 AZERTY             QWERTY        






10.   FAKULTATIV: (Es steht Ihnen frei, die folgende Frage zu beantworten.)
	Haben Sie eine Behinderung, die während der Prüfungen zu Schwierigkeiten führen könnte?         ja	   nein
Falls ja, machen Sie bitte nähere Erläuterungen, damit gegebenenfalls die erforderlichen Maßnahmen ergriffen werden können:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………


11.   Name, Anschrift und Telefonnummer der Personen, die im Falle Ihrer Abwesenheit zu kontaktieren sind (z. B. Familienangehörige):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………

12.   Strafrechtliche Verurteilungen: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………..............…………………………………………….……..............

	
EHRENWÖRTLICHE ERKLÄRUNG
1. Ich erkläre hiermit ehrenwörtlich, dass die Angaben in diesem Bewerbungsfragebogen und in dessen Anlagen wahrheitsgetreu und vollständig sind.
2. Ich erkläre ferner ehrenwörtlich, dass ich

a) Staatsangehörige(r) eines der Mitgliedstaaten der Europäischen Union bin und dort die bürgerlichen Ehrenrechte besitze,
b) meinen Verpflichtungen aus den für mich geltenden Wehrgesetzen nachgekommen bin,
c) den sittlichen Anforderungen für die angestrebte Tätigkeit genüge.
3.	Mir ist bewusst, dass meine Bewerbung nur zulässig ist, wenn ich die folgenden Belege (als Fotokopien) beifüge:
a) Nachweis über die Staatsangehörigkeit (Reisepass oder Personalausweis);
b) das Diplom/die Diplome oder das Zeugnis/die Zeugnisse, dessen bzw. deren Erwerb Voraussetzung für die Zulassung zum Auswahlverfahren ist/sind;
c) die Arbeitsbescheinigung(en) oder den Arbeitsvertrag/die Arbeitsverträge und die letzte(n) Gehaltsabrechnung(en).

4. Ich verpflichte mich, auf Anforderung alle Belege betreffend Kapitel III Buchstaben A und B vorzulegen. Mir ist bewusst, dass falsche Erklärungen oder Auslassungen meinerseits, auch wenn sie unbeabsichtigt erfolgen, zum Ausschluss meiner Bewerbung führen können.
5. Ich bin damit einverstanden, mich der vorgeschriebenen ärztlichen Untersuchung zu unterziehen, bei der meine körperliche Eignung für die vorgesehene Tätigkeit geprüft wird.








Datum und Unterschrift: 	



Anlagen:   Anzahl: .............
BITTE VERGESSEN SIE NICHT ZU UNTERSCHREIBEN!

Alle im Rahmen des Einstellungsverfahrens erhobenen personenbezogenen Daten werden gemäß der Verordnung (EU) 2018/1725 des Europäischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2018 zum Schutz natürlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Organe, Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union und zum freien Datenverkehr verarbeitet. Alle personenbezogenen Daten werden ausschließlich zum Zwecke und im Rahmen dieses Einstellungsverfahrens verarbeitet.
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